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Dla rodzin

Nazwa Szczegoty
Programu Programu

- Program dla studiujgcych réwnolegle cztonkéw rodziny na studiach
podyplomowych:
- 5 % znizki w optacie czesnego dla kazdej osoby
- bonus edukacyjny w wysokosci 150 zt do wykorzystania w Centrum
Szkolen i Certyfikacji WSG
(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl)

Program Program dla studiujacych réwnolegle cztonkéw rodzin na SP i na WSG
1 "Rodzinny" - 5% znizki w optacie czesnego dla osoby na SP
- bonus edukacyjny w wysokosci 150 zt do wykorzystania w Centrum
Szkolen i Certyfikacji WSG
(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl)

- Program dla rodzin absolwentéw studiow | i Il stopnia, studiow
podyplomowych, kurséw i szkolen- 5% znizki w optacie czesnego dla
osoby na SP

Wyzsza Szkota Gospodarki jako partner Karty Duzej Rodziny dla
stuchaczy studiow podyplomowych przygotowat program znizkowy.
Dla kogo?
Program - dla posiadaczy Karty Duzej Rodziny
2 ,Karta Duzej Kryteria:
Rodziny” - okazanie Karty Duzej Rodziny w dniu podpisania umowy o nauke na
studiach podyplomowych
Korzysci:
- 10% znizki w optacie czesnego dla osoby na SP
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Dla pracownikéw i pracodawcéow

3

4

Nazwa
Programu

Program
"Dobry
Pracodawca"

Program
"Studia
Razem"

Szczegoty
Programu

To wyjatkowa oferta poniewaz jej beneficjentami sg zaréwno
pracownicy jak i pracodawcy. Kandydat na studia daje swojemu
pracodawcy szanse zastosowania doskonatego narzedzia
motywacyjnego i lojalnosciowego. Pracodawca natomiast,
podnoszac kwalifikacje pracownika, dba o swoja Firme i Klientéw
Niestety nie dla wszystkich jest to oczywiste. Wybierajac nasza
oferte wstepujg Paristwo do grona pracodawcéw o szerokich
horyzontach i perspektywicznym mysleniu. Gteboka swiadomosé
rynku, profesjonalne podejscie do zarzadzania i marketingu oraz
intuicja pozwolg Panstwu na dokonanie wyboru tego programu.
Dla kogo?
- dla studenta i jego pracodawcy
Kryteria:
- pracodawca optaca minimum 50% czesnego swojego pracownika
przez caty czas trwania studiéw podyplomowych.
Pakiet korzysci dla pracodawcy:

- 10% znizki w optacie studidw podyplomowych za pracownika, na
caty czas finansowania nauki pracownika na studiach
podyplomowych

- aktywna wspotpraca z Biurem Karier, bezptatne stoisko na targach
pracy w WSG; specjalny panel podczas targéw - "Dobry
Pracodawca";

- wspotpraca promocyjna - prezentacja ustug na terenie WSG -
nalezy uzgadniac tres¢ ogtoszen;

- mozliwos¢ korzystania z ustug Centrum Analiz Spotecznych i
Rynkowych CASIR (badania, ekspertyzy) na preferencyjnych
warunkach
Dla pracownika:

- dofinansowanie studiéw ze strony pracodawcy
- 10% znizki w pozostatej czesci optaty czesnego
- bonus edukacyjny w wysokosci 200 zt do wykorzystania w Centrum
Szkolen i Certyfikacji WSG
(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl

Podejmowanie studiéw w tej samej uczelni przez osoby zatrudnione
w jednej firmie jest uzasadnione z kilku powoddw - redukcja kosztow
podrdzy, wymiana informacji, wzajemna pomoc w zatatwianiu
formalnosci zwigzanych z przebiegiem studiow. Zgtaszajac siebie i
kolegdw do programu otrzymujg Panstwo dodatkowe przywileje.
Dla kogo?

- dla znajomych i kolegéw z jednej firmy
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Kryteria:
- min. 2 osoby zatrudnione w tej samej firmie podejmujg nauke w

tym samym czasie - sktadajg podania na studia podyplomowe.
Kierunek studiow jest dowolny.

Korzysci:
- znizka na studia podyplomowe w wysokosci 5% dla kazdego
uczestnika programu z jednej firmy
- bonus edukacyjny w wysokosci 150 zt do wykorzystania w Centrum
Szkolen i Certyfikacji WSG dla kazdego uczestnika programu z jedne;j
firmy
(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl)

Studia i praca? Ten wybor sie optacal
Program dla oséb zatrudnionych w branzy to premia za wybor
kierunku i specjalnosci studiow $cisle zwigzanych z wykonywanym
zawodem oraz za dbatos¢ o swoj profesjonalizm i integrowanie sie ze
Srodowiskiem poprzez cztonkostwo w organizacjach branzowych.
Studia Podyplomowe ze znacznie obnizong kwotg czesnego ma
zacheci¢ do podjecia préby faczenia pracy z nauka. Ksztatcac tak
liczne grono pracujgcych wiemy, ze jest to nie tylko mozliwe ale i
niezwykle wazne w kontekscie rozwoju kariery i osiggania wysokiej
»Program pozycji zawodowej na rynku pracy.
Branzowy” Dla kogo?
- pracownicy branzy odpowiadajgcej kierunkowi studiéw
- pracownicy administracji publicznej pracujacy na stanowiskach
odpowiadajgcej kierunkowi studiow
- cztonkowie organizacji branzowych
Kryteria:
- min. 3 lata w branzy, udokumentowanie zatrudnienia**, wniosek —
wszystkie rozpatrywane indywidualnie
- organizacje branzowe — PZH, PIT itp. (min. 3 lata cztonkostwa)

Korzysci:
- 10% obnizki czesnego na studiach podyplomowych
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Dla studentdw i absolwentow WSG

Nazwa
Programu

Absolwenci
WSG obijeci
Programem

- "ABSOLWENT"
Absolwenci

kurséw i szkolen
organizowanych

przez CSiC

Studenci WSG -
,Program 1+1”

Szczegoty
Programu

- 20% znizki w optacie czesnego
Warunkiem skorzystania z programu znizkowego jest okazanie
karty absolwenta. Informacje o Programie ABSOLWENT na
stronie www.absolwent.wsg.byd.pl.

- 10 % znizki w opfacie czesnego na studiach podyplomowych

Program , 1+1” przeznaczony jest dla studentow Il stopnia
Wyzszej Szkoty Gospodarki w Bydgoszczy, ktérzy chcg w krétkim
czasie uzyskac podwadjne kwalifikacje. Ten program jest premig

dla oséb, ktére podejma wyzwanie tgczenia nauki na studiach
magisterskich ze studiami podyplomowymi. Dodatkowo stuchacz
ma mozliwos¢ uzyskania zwolnienia z czesci zaje¢ poprzez
zaliczenie efektow ksztatcenia osiggnietych w ramach studiow
magisterskich.
- 50% znizki w optacie czesnego na studiach podyplomowych

Dla absolwentdéw uczelni partnerskich

| Nazwa
P- Programu
Absolwenci:
9 e Wyzsza Szkota

Biznesu w Pile

Szczegoty
Programu

- 10% znizki w optacie czesnego na studiach
podyplomowych
- bonus edukacyjny w wysokosci 300 zt do wykorzystania
w Centrum Szkolen i Certyfikacji WSG



http://www.absolwent.wsg.byd.pl/

e Wyzsza Szkota
Bezpieczenstwa
Publicznego i
Indywidualnego
w Krakowie
»APEIRON”

Pozostate

Nazwa
Programu

Znizkowy
WTOREK

Program

1 1 ,PARTNER
WSG”

»,Program dla

12 &

mundurowych”

(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl)

Szczegoty
Programu

Kazdy kto ztozy komplet dokumentéw na studia podyplomowe w
kazdy wtorek danego tygodnia otrzymuje 50% znizki w opfacie
wpisowego.

Warunkiem skorzystania ze znizki jest osobiste ztozenie kompletu
dokumentow rekrutacyjnych w biurze Studium Podyplomowego
we wtorek lub wystanie formularza zgtoszeniowego ON-LINE we
wtorek i dostarczenie pozostatych dokumentéw rekrutacyjnych
najpozniej w ciggu 2 tygodniu od dokonania zgtoszenia ON-LINE.

- programem objeci sg wszyscy pracownicy partneréw WSG —
przystuguje im 20% znizki w optacie czesnego na studiach
podyplomowych
- programem objeci sg wszyscy nauczyciele szkoét
wspotpracujacych z WSG — przystuguje im 20% znizki w optacie
czesnego na studiach podyplomowych

Celem programu jest mozliwos¢ uzyskania nowych kwalifikacji
zawodowych w wybranym obszarze przez pracownikéw stuzb
mundurowych.

Kryteria:

- zotnierze, pracownicy stuzby wieziennej i policjanci
Korzysci:

- 10% znizki na studia podyplomowe
- bonus edukacyjny w wysokosci 300 zt do wykorzystania w
Centrum Szkolen i Certyfikacji WSG
(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl)
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Celem programu jest wsparcie rozwoju zawodowego
pracownikow administracji publicznej.

,Program dla Kryteria:
1 3 administracji - pracownicy zatrudnieni w jednostkach administracji publicznej
publicznej” po przedstawieniu zaswiadczenia z zaktadu pracy
Korzysci:

- 10% znizki na studia podyplomowe

Celem programu jest wsparcie rozwoju zawodowego kobiet w
obszarach gwarantujgcych ciekawa prace i wysokie zarobki, ktére
do niedawna nalezaty do tzw. ,,meskich zawodow”. Bezsprzecznie

branzg, w ktorej jest stale wysokie zapotrzebowanie na
pracownikow jest branza IT. Jednoczesnie pracodawcy coraz
czesciej wymagajg od informatykéw poza specyficznymi
umiejetnosciami zawodowymi takze zdolnosci do pracy
zespotowej oraz umiejetnosci komunikacyjnych pozwalajgcych
na bezposredni kontakt z klientami, a to przeciez “Wedtug

Program psychologoéw, kobiety sg lepsze od mezczyzn jesli chodzi o
1 4 Kobiecego wspotprace i budowanie zaufania, co lezy u podstaw relacji
Rozwoju partnerskich w firmie.”
Kryterium:

- program kierowany do wszystkich Pan zapisanych do programu
Kobiecego rozwoju
Korzysci:
- 10% znizki na studia podyplomowe z kategorii NOWOCZESNE
TECHNOLOGIE
- bonus edukacyjny w wysokosci 200 zt do wykorzystania w
Centrum Szkolen i Certyfikacji WSG
(oferta wskazana na stronie www.certyfikaty.byd.pl)

e
UWAGA. znizki w programach nie sumujg sie ze sobg!!!

*Bonus edukacyjny otrzymujg osoby podejmujace studia podyplomowe w Bydgoszczy.
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